REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO WEIMEE GOALS
UNIVERSITE DE KINSHASA &
ECOLE DE SANTE PUBLIQUE DE KINSHASA

Appel a Candidatures
Gestion de l'innovation pour la santé durable - Programme de formation pour les
gestionnaires en RDC, Ouganda et Somalie

L'Ecole de Santé Publique de Kinshasa, 1’Université de Karolinska (Suéde), I'Université de Makerere
(Ouganda), 1'Université de Benadir (Somalie) et la compagnie d’innovation Tinkr (Su¢de) organisent
une formation certifiante de 11 mois a l'intention de cadres issus de divers horizons : société civile,
secteur privé, académique et public. Ces cadres, occupant des postes influents, sont destinés a contribuer
a la réalisation de 1'Objectif de Développement Durable 3 (ODD3) d'ici 2030, visant a améliorer la sant¢
et le bien-étre de la population. Cette formation vise a accroitre les compétences des hauts responsables
en tant que managers. Elle traitera notamment des thémes tels que : L'Agenda 2030 et la santé durable
dans les contextes fragiles ; Collaboration multisectorielle et science de la mise en ceuvre pour une
innovation réussie ; et ainsi que I’innovation.

Les candidatures sont ouvertes du 4 mars au 15 avril 2024

1. Le programme est dispensé a une vitesse de 20 % en ligne.

2. Enregistrez votre intérét en cliquant sur ce
lien. (https://kiv.mira.se/CE/en/EducationRound/4572/Register)

3. La date limite de candidature est le 15 avril 2024. Votre candidature ne sera considérée que
si vous avez complété votre inscription et téléchargé tous les documents requis mentionnés ci-
dessous.

4. Préparez les documents justificatifs suivants, qui doivent étre attachés au formulaire
d'inscription :

- CV (a rédiger en anglais) incluant les ¢léments suivants : Nom et coordonnées ;
Expérience pertinente (emploi rémunéré ou bénévolat) avec détails sur le poste, la
période et les activités ; principales responsabilités et compétences acquises ; formation
et qualifications obtenues ; références (idéalement de votre employeur actuel).

- Lettre de motivation (rédigée en anglais, limitée a 450 mots) expliquant vos raisons de
vouloir participer a ce programme et comment vous envisagez d'appliquer les
connaissances et compétences acquises, ainsi que les bénéfices du réseau du
programme, au sein de votre organisation, dans votre fonction ou dans votre pays.

- Copie de la pi¢ce d'identité nationale (carte d'identité nationale ou passeport)

5. Nommez les piéces justificatives selon le format suivant : « prénom_nom CV », «
prénom_nom_LOM » et « prénom_nom ID ». Un exemple : "john_smith CV".

NB : La participation est réservée aux citoyens de la République Démocratique du Congo (RDC), des
financements similaires étant alloués pour I'Ouganda et la Somalie, avec un quota de 10 participants par
pays. La formation, dispensée principalement en anglais, se déroulera en ligne avec des sessions en
direct et inclura des travaux de groupe. Un voyage d'é¢tude régional est prévu pour avril/mai 2025. Nous
encourageons vivement la participation féminine. Le programme est proposé gratuitement.

Pour plus d’information, visiter cesh.health ou bien https://education.ki.se/managing-innovation-
for-sustainable-health-training-programme-for-professionals-in-drc-somalia-and

Bonne chance !
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